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แผนการสอน 
หลกัสตูรการออกแบบอุตสาหกรรม 

คณะสถาปตัยกรรมศาสตร ์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
 

1.  รหสัวิชา 805 261 ช่ือวิชา การออกแบบเครือ่งเรอืนขัน้พืน้ฐาน   (Basic Furniture Design)     
              ภาคการศึกษา     ตน้   ปีการศึกษา    2555 
 อาจารยผ์ูส้อน      อ. อภญิญา  อาษาราช   e-mail : a.asarach@gmail.com    , ผศ.สุรกานต์  รวยสงูเนิน  

 
2. ค าอธิบายรายวิชา 

 หลกัการออกแบบเครือ่งเรอืน และการปฏบิตัวิชิาชพีนกัออกแบบเครือ่งเรอืน ววิฒันาการของการออกแบบเครือ่งเรอืน 
และการจดัเครือ่งเรอืน เครือ่งเรอืนตะวนัตก เครือ่งเรอืนตะวนัออก เครือ่งเรอืนยุคปฏวิตัอุิตสาหกรรม พฒันาการแนวคดิการ
ออกแบบเครือ่งเรอืนสมยัใหม ่ฝึกการออกแบบเครือ่งเรอืนประเภทต่างๆ ส าหรบัทีพ่กัอาศยั ฝึกปฏบิตักิารในโรงฝึกปฏบิตัิการ
เครือ่งเรอืน 
 

3.  วตัถปุระสงคข์องวิชา 
                ใหน้กัศกึษามคีวามรู ้ และรบัผดิชอบในกรณศีกึษา คน้ควา้ และทดลองปฏบิตักิารในโรงงานตามหลกัสตูรวชิา เพือ่

น าไปเป็นพืน้ฐานประกอบการเขยีนแบบ ออกแบบ และผลติเครือ่งเรอืน 
 
 

4. เกณฑแ์ละวิธีการวดัผล/กิจกรรมการเรียนรู้ 
                  การเรียนการสอน 

– บรรยาย 1 ชัว่โมง/สปัดาห ์พรอ้มใหแ้บบฝึกหดั และใหน้ักศกึษาน าเสนอผลงาน วเิคราะห์วจิารณ์ ถกปญัหา ร่วมเสนอแนะ
แนวทาง แลกเปลีย่นความคดิเหน็ รวมทัง้น าเสนอองคค์วามรูท้ีค่น้ควา้มาดว้ยตนเองในหวัขอ้ทีผ่่านมา 

– ปฏบิตักิาร 6 ชัว่โมง/สปัดาห์ ในหอ้งปฏบิตักิารเขยีนแบบ   ,โรงฝึกปฏบิตักิารเครื่องเรอืนในหอ้งปฏบิตักิาร หรอืนอกสถานที่
ตามกจิกรรมทีอ่าจารย์ผูส้อนก าหนด อนัจะปรบัเปลีย่นไปตามความเหมาะสมของแต่ละหน่วยการเรยีนรูข้องแต่ละสปัดาห ์
และใหเ้สรจ็ในเวลาทีก่ าหนด 

– ศกึษาดว้ยตนเอง 3 ชัว่โมง/ สปัดาห ์ในรปูแบบของงานออกแบบและรายงานการศกึษาคน้ควา้ 
– ใหน้ักศกึษาแต่งกายชุดปฏบิตัิการโรงงาน (เสื้อ Shop) และเตรยีมอุปกรณ์ เครื่องมอืเขยีนแบบ   ,ดนิสอ  ,กระดาษ  A1 เนื้อ

กระดาษ 80 -100 ปอนด ์มาดว้ยทุกครัง้ 
การวดัผล 

คะแนนเตม็  100 คะแนน แบ่งเป็น 
  - คะแนนเกบ็สะสมจากงานทุกครัง้   60 % 
  - คะแนนสอบปลายภาค   30 % 
ความตัง้ใจ (เขา้เรยีน, ตรงต่อเวลา)                                      10 % 

 เงือ่นไขการใหค้ะแนนงานแต่ละชิน้ ดงันี้ 
  1 . การท างานในหอ้งปฏบิตักิาร และส าเรจ็ตามตอ้งการ  40 
  2 . ความเขา้ใจ และการแสดงแบบไดถู้กตอ้ง   40 
  3 . ความประณตี – สะอาด    20 
  4 . การส่งงานใหส้่งตามเวลาทีก่ าหนด (ส่งงานสายปรบัตกในงานชิน้นัน้) 
  5 . ตอ้งส่งงานทุกชิน้ ถา้ขาดส่งงานชิน้ใดชิน้หนึ่ง ปรบัตกทัง้วชิา 
หมายเหตุ        ขาดเรยีน 80% )4 ครัง้( พจิารณาไมผ่่านการประเมนิผลวชิาทนัท ี
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนการสอนนีป้รับปรงุลา่สดุเมือ่วนัที ่ 27 พฤษภาคม 2554  
โดยใชผ้ลวเิคราะหจ์าก Pre-test และ Post-test ในการจัดการศกึษาครัง้ทีผ่า่นมาเป็นแนวทาง 
 

2/2 

5. หวัข้อท่ีสอนวิชา  
805 261  การออกแบบเครือ่งเรอืนขัน้พืน้ฐาน   (Basic Furniture Design) 

 
ครัง้ท่ี วนัท่ี หวัข้อ กิจกรรม ผูส้อน 

1 31 พ.ค.55 แนะน าวชิา  ท าความตกลงร่วมกนักบันกัศกึษา เรือ่งหน่วยการ
เรยีนรู ้แผนการเรยีนรู ้กจิกรรมในรายวชิา การ
ประเมนิผล และทดสอบความรูเ้บือ้งตน้ 

อ. อภญิญา    

2 7 ม.ิย.55 การออกแบบ - การปฏบิตัวิชิาชพีนกัออกแบบเครือ่ง
เรอืน 

คน้ควา้ และท ารายงานการปฏบิตัวิชิาชพีนกัออกแบบ 
เครือ่งเรอืน )S) 

อ. อภญิญา 

3 14 ม.ิย.55 ววิฒันาการออกแบบเครือ่งเรอืนตะวนัตก ปฏบิตักิารออกแบบ เขยีนแบบเครือ่งเรอืนตะวนัตก   
SKD. 1 )S) 

ผศ.สุรกานต ์

4 21 ม.ิย.55 เครือ่งเรอืนยุคปฏวิตัอุิตสาหกรรม ปฏบิตักิารออกแบบ เขยีนแบบเครือ่งเรอืนยุคปฏวิตัิ
อุตสาหกรรม SKD. 2 )S) 

ผศ.สุรกานต ์

5 28 ม.ิย.55 ววิฒันาการออกแบบเครือ่งเรอืนตะวนัออก ปฏบิตักิารออกแบบ เขยีนแบบเครือ่งเรอืนตะวนัออก  
SKD. 3 )S) 

ผศ.สุรกานต ์

6 5 ก.ค.55 หลกัการยศาสตรใ์นการออกแบบเครือ่งเรอืน ปฏบิตักิารออกแบบ เขยีนแบบเครือ่งเรอืนตามหลกั 
การยศาสตร ์SKD. 4 )S) 

ผศ.สุรกานต ์

7 12 ก.ค.55 แนวคดิเรือ่งการออกแบบเครือ่งเรอืน ปฏบิตักิารออกแบบ เขยีนแบบเครือ่งเรอืนตามศลิปะ  
และหลกัการออกแบบ SKD. 5 )S) 

อ. อภญิญา 

8 19 ก.ค.55 ศลิปะ และหลกัการออกแบบทีส่มัพนัธก์บัการ 
ออกแบบเครือ่งเรอืน 

ปฏบิตักิารออกแบบ เขยีนแบบเครือ่งเรอืน SKD. 6 )S) อ. อภญิญา 

9 26 ก.ค.55 การออกแบบเครือ่งเรอืนชนิดเคลือ่นยา้ยได ้ ปฏบิตักิารออกแบบ เขยีนแบบเครือ่งเรอืน SKD. 6  ( S) อ.อภญิญา 
  สอบกลางภาค   

10 9 ส.ค.55 ตรวจแบบร่าง 1 และ Mass Model ฝึกปฏบิตั ิ/ E,S อ. อภญิญา 
11 16 ส.ค.55 ตรวจแบบร่าง 2 และ Mass Model ฝึกปฏบิตั ิ/ E,S อ. อภญิญา 
12 23 ส.ค.55 ส่งแบบจรงิ และ Model 1: 5  ฝึกปฏบิตั ิ/ E,S อ. อภญิญา 
13 30 ส.ค.55 การออกแบบเครือ่งเรอืนชนิดตดิตัง้กบัที ่ ฝึกปฏบิตั ิ/ S อ. อภญิญา 
14 6 ก.ย. 55 ตรวจแบบร่าง 1และ Mass Model น าเสนอผลงาน อ. อภญิญา 
15 13 ก.ย. 55 ตรวจแบบร่าง 2และ Mass Model น าเสนอผลงาน อ. อภญิญา 
15 27 ก.ย. 55 ส่งแบบจรงิ และ Model 1: 5  

สรุปผลรว่มกบันกัศกึษา เรือ่งกจิกรรมในรายวชิา ผล
การเรยีนรู ้และทดสอบความรูเ้พิม่เตมิ )Post-test) 

น าเสนอผลงาน อ. อภญิญา
ผศ.สุรกานต ์

  สอบปลายภาค 
 
S   หมายถงึ มกีารจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นผูเ้รยีนเป็นศนูยก์ลาง (Student-Centered) 
E   หมายถงึ  การใชส้ือ่อเิลคทรอนิคสป์ระกอบในกระบวนการเรยีนรู ้(E-Learning) 

     
          วนัเวลาในการจดัการเรยีนการสอน รวมทัง้หอ้งบรรยาย/สมัมนา จะนดัหมายร่วมกนัระหว่างอาจารยเ์จ้าของวชิาและนกัศกึษาที่
ลงทะเบยีนเรยีนในสปัดาหแ์รกของภาคการศกึษา  ก าหนดการสอนและนดัหมายชดเชย/นดัพเิศษของอาจารยผ์ูส้อน และตวัอาจารยผ์ูส้อน 
อาจมกีารเปลีย่นแปลงในรายละเอยีดปลกีย่อย ซึง่จะแจง้ใหท้ราบในชัน้เรยีนต่อไป รวมถงึใหน้กัศกึษาตดิตามการประกาศนดัหมายเพิม่เตมิ
บน   web board ของทาง facebook  
 
6 .     กิจกรรมท่ีเป็น e-learning 

 การคน้ควา้จากเอกสารเผยแพร่ใน Internet  กระดานถามตอบแบบ Web based ในบอรด์ facebook กลุม่ 
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7.       กิจกรรมท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศนูยก์ลาง (student-centered) 
                 การท าความตกลงร่วมมอืกบันกัศกึษา เรือ่งหน่วยการเรยีนรู ้แผนการเรยีนรู ้กจิกรรมในรายวชิา และการประเมนิผล 

 การคน้ควา้และน าเสนอตามหวัขอ้ Case Study และการน าเสนอผลงานกลุ่มและรายบุคคล 
 
 
8. เอกสารอ้างอิงและหนังสืออ่านเพ่ิมเติม 
                    ใหค้น้ควา้จากหอ้งสมดุคณะฯ รวมทัง้ทีอ่าจารยผ์ูส้อนจะแนะน าเพิม่เตมิในแต่ละหวัขอ้ต่อไป  ก าหนดการสอนและนดัหมาย 
ชดเชย/นดัพเิศษของอาจารยผ์ูส้อน และตวัอาจารยผ์ูส้อน อาจมกีารเปลีย่นแปลงในรายละเอยีดปลกีย่อย ซึง่จะแจง้ใหท้ราบในชัน้เรยีนต่อไป 
รวมถงึใหน้กัศกึษาตดิตามการประกาศนดัหมายเพิม่เตมิบน facebook กลุ่ม 
9.      ปีการศึกษาท่ีใช้แผนการสอนน้ีมีส่วนใดได้รบัปรบัปรงุจากปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

เน้นการใชก้ระดานถามตอบ facebook แทนการใช ้email ตดิต่อรายบุคคล 
 

 


